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CURRICULUM VITAE 
 

Nome  ANDREA GUBBINELLI 

   

   

   

   

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Da maggio 2026 ad oggi 

   

   

• Tipo di impiego e qualifiche 

 

 

• Principali aree e servizi 

 

 Senior Executive Advisor    

Dottore Commercialista, Revisore Legale, Consulente finanziario (OCF) 

 

- Consulenza di Direzione Integrata in ambito di:  

Corporate Finance (Amministrazione, Finanza, Controllo), Strategia, Governance, Business Plan 
& Execution, Business Model, Risk Management, Sostenibilità / ESG, valutazione ed 
implementazione degli Adeguati Assetti Organizzativi ex art 2086 cc, Digitalizzazione Processi, 
International Management, gestione Tesoreria & Investimenti, Pianificazione Finanziaria, 
Pianificazione Fiscale, Transfer Pricing, supporto in Passaggi Generazionali, Finanza 
Straordinaria, Fondi Private Equity ed operazioni di M&A, Turnaround / Restructuring, Asset & 
Capital Management, Pianificazione Patrimoniale / Wealth.  

 

- Amministratore Indipendente e Sindaco di società;  

 

- Fractional / Temporary Manager per servizi di CFO & General Management; 

 

- Collaborazioni e partnership strategiche mediante un significativo network di relazioni 
consolidate con primarie società di consulenza direzionale, studi commerciali e fiscali, studi 
legali, broker assicurativi internazionali, banche ed istituzioni finanziarie.  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  Da gennaio 2025 ad aprile 2026 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Colussi S.p.A. 

Petrignano di Assisi, via dell’ Aereoporto 7 (Perugia)  

• Tipo di azienda o settore  Food & Beverage 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Group CFO  

Amministratore Unico - So.Gest.I. 

 

 

- Dirigente con responsabilità strategiche riporto diretto al CEO ed al Presidente del Consiglio di 
Amministrazione con completa gestione delle funzioni Finance, Administration, Control, Credit, 
Tax, Risk Management, M&A, Corporate Governance, Sostenibilità / ESG; 

 

- Membro del Comitato Direttivo aziendale e procuratore aziendale;  

 

- Gestione dell’intero team di Amministrazione Finanza e Controllo della Capogruppo e 
coordinamento Società estere (Germania, Romania, Russia, Messico, Vietnam, Singapore) di 
circa 50 risorse complessive tra diretti ed indiretti. 

 

- Amministratore Unico della società So.Gest.I. - Società di Servizi all’interno del Gruppo Colussi 
per le attività di Amministrazione, Finanza, Controllo, Tax, IT ed HR con responsabilità diretta di 
più di 40 risorse. 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
 

• Date (da – a)  Da novembre 2020 ad ottobre 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fabiana Filippi S.p.A. 

Via Buozzi 90, Giano dell' Umbria (Perugia)  

• Tipo di azienda o settore  Fashion & Luxory 

 

• Tipo di impiego  Group CFO 

 

• Principali mansioni e responsabilità  - Dirigente con responsabilità strategiche riporto diretto al CEO e completa gestione delle 
funzioni Finance, Administration, Control, Credit, Tax & Legal, IT, Corporate Risk Management, 
Sostenibilità / ESG; 

 

- Segretario del Consiglio di Amministrazione e procuratore aziendale; 

 

- Membro del Comitato Direttivo aziendale insieme con i Consiglieri di Amministrazione per: 

 
> Contribuzione alla direzione della società, cooperando direttamente con gli Amministratori 
Delegati ed il collegato CDA nella definizione della pianificazione strategica garantendone 
l’esecuzione;  
 
> Collaborazione con l’ Amministratore Delegato per lo sviluppo economico, la creazione 
del valore, la conservazione ed accrescimento del patrimonio, la definizione del sistema di 
Governance della Società, del sistema di Corporate Risk Management, del percorso di 
Sostenibilità / ESG, per il raggiungimento degli obiettivi generali e di profitto.  
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> Responsabilità diretta per: 

 

- Cash & Liquidity Management, Cash Flow (actual e forecast), Posizione Finanziaria Netta, 
Treasury Operations, Pianificazione finanziaria e pagamenti, Debt Management, Risk 
Management e Derivati (rischio cambio, tasso, commodities), Investment Management; Banks 
Negotiations;  

- Budget, Forecast, Chiusure economico - gestionali, Key Performance Indicators, Business & 
Strategic Plan, Business Analysis; 

- Bilancio Consolidato e Separato, supervisione tematiche fiscali e Transfer Pricing;  

- Credit Management ed analisi DSO, DPO, DSI (working capital);  

- Gestione rapporti e relazioni con Banche, Istituti finanziari, Società di Revisione, 
Commercialisti, Consulenti del Lavoro, Legali, Consulenti di Direzione, Collegio Sindacale, 
Consiglio di Amministrazione;  

-  Attività connesse al Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.lgs 231/01, 
Corporate Risk Management, Sostenibilità / ESG; 
- Gestione, organizzazione e coordinamento delle attività di AFC delle società estere del 
Gruppo (USA, UK, Germania, Francia, Spagna, Olanda, Belgio, Hong Kong, Cina); 

- Gestione dell’intero team di AFC & IT (35 persone diretti ed indiretti) della Capogruppo e 
Società estere.  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

• Date (da – a)  Da novembre 2018 a novembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FMG – Frittelli Maritime Group & Adria Ferries S.p.A. 

Via Vanvitelli n° 18, Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Agente marittimo ed Armatore marittimo 

 

• Tipo di impiego  Chief Financial Officer 

 

• Principali mansioni e responsabilità  - Responsabile delle funzioni Finance, Control, Administration, Tax, Credit; 

- Cash & Liquidity Management, Treasury Operations, Pianificazione finanziaria e pagamenti, 
Cash Flow (actual e forecast), Posizione Finanziaria Netta, Debt Management, Treasury Report 
(affidamenti, commissioni, proventi ed oneri finanziari, ecc), Risk Management e Derivati (rischio 
cambio, tasso, commodities), Investment Management; Banks Negotiations;  

- Budget, Forecast, Chiusure economico - gestionali, Business and Strategic Plan, Business 
Analysis, Reporting al CEO e General Manager;  

- Predisposizione Bilanci e supervisione dichiarazione fiscali;  

- Credit Management ed analisi DSO e DPO;  

- Gestione rapporti e relazioni con Banche, Istituti finanziari, Società di Revisione, 
Commercialisti, Consulenti del Lavoro, Legali, Consulenti di Direzione; Collegio Sindacale, 
Consiglio di Amministrazione;  

- Gestione di un team di 14 persone.  
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• Date (da – a)  Da ottobre 2015 a novembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ariston Group 

Viale Aristide Merloni n° 45, Fabriano 

• Tipo di azienda o settore  Beni di consumo 

 

• Tipo di impiego  Group Treasury & Financial Risk Management 

 

• Principali mansioni e responsabilità  - Gestione delle relazioni con le banche (HSBC, Deutsche Bank, Intesasanpaolo, Unicredit, 
UBI, BNL, Mediobanca, Credem, ING, UBS, Commerzbank, Societe Generale, Citibank, Credit 
Agricole, ecc);  
- Attività di Front Office, Negoziazione condizioni finanziarie, gestione delle Treasury 
Operations; 
- Attività di Cash Management, Debt Management, Capital Markets, Pianificazione Finanziaria 
ed ottimizzazione della Liquidità; 
- Analisi della Posizione della Finanziaria Netta, Mark to Market, Cash Pooling, Cash Flow e 
Bilancia Valutaria del Gruppo; 
- Gestione dei rischi finanziari del Gruppo (tassi di cambio, tassi di interesse, commodities); 
- Implementazione e controllo delle strategie di copertura in accordo con le metodologie 
approvate nella Group Treasury Policy; 

  - Chiusure e Reporting mensili per il top Management in merito alla gestione / andamento dei 
rischi e dei principali indicatori finanziari; 
- Negoziazione delle condizioni e del pricing degli strumenti finanziari Derivati con le primarie 
banche d’affari; 
- Gestione dei Rapporti con i consulenti esterni (E&Y, PWC, Finance Active, Ebury, Myrios, 
ecc); 
- Test di efficacia (prospettica e retrospettiva) degli strumenti finanziari derivati ai fini IAS/IFRS; 
- Gestione dei Contratti in merito alle attività di Financial Risk Management (EMIR); 
- Gestione delle Garanzie bancarie. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2013 ad ottobre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ariston Group 

Viale Aristide Merloni n° 45, Fabriano 

• Tipo di azienda o settore  Beni di consumo 

 

• Tipo di impiego  Group Tax / Transfer Pricing Specialist 

 

• Principali mansioni e responsabilità  - Focus: Transfer Pricing, Pianificazione Fiscale Internazionale, Programmazione & Controllo a 
livello Gruppo;  
- Analisi economico-finanziarie dei bilanci delle società del Gruppo e del bilancio Consolidato 
connesse all’attività di pianificazione fiscale internazionale (Budget, Actual, Forecast, 
Consolidato Fiscale);  
- Ruolo chiave nella gestione del rischio fiscale implementando e mantenendo consistente la 
politica di Transfer Pricing del Gruppo, i flussi finanziari e predisposizione della relativa 
documentazione (Master file, Country file, ecc); 

- Gestione del modello di Cost Sharing del Gruppo ed i relativi riaddebiti intercompany; 
- Supporto costante ai CFO delle società estere del Gruppo con documentazione (Master file e 
Country file) ed analisi fiscali/finanziarie in caso di Audit / Litigation in materia di Transfer 
Pricing; 
- Gestione e controllo delle transazioni intercompany (600 M/€) al fine di garantire il rispetto 
della Transfer Pricing Policy ed i relativi impatti fiscali pianificati; 
- “Analisi Funzionale” per profilo e gestione dei rischi delle singole società del Gruppo connesse 
al rispetto della Transfer Pricing Policy del Gruppo; 
- Determinazione dei mark-up intercompany per Business line / Area-Mercato e controllo del full 
cost di prodotto; 
- Analisi dei conti economici gestionali e civilistici delle società del Gruppo al fine di controllare 
la marginalità del business (Industrial, Commercial, Gross, Net); 
- Supporto alla funzione IT al fine di assicurare il corretto allineamento in caso di cambiamento 
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del business; 
- Collaborazione con l’ufficio legale al fine della gestione dei contratti e della documentazione in 
accordo alla Transfer Pricing Policy (es: contratti di distribuzione, licenza, royalties, 
finanziamenti, derivati, ecc); 
- Organizzazione della documentazione al fine di giustificare la consistenza delle transazioni 
intercompany relative agli Intagibles; 
- Collaborazione con il Finance Department ed analisi di tutti flussi finanziari intercompany 
(finanziamenti a breve, medio e lungo termine, cash pooling, contratti derivati) al fine di 
ottimizzare il tax rate del Gruppo; 
- Business Plan & Valutazione d’azienda; 
- Esperienza in operazioni di Business Restructuring (OECD Guidelines); 
- Cooperazione e Meeting periodici con i top class Tax & Legal consultants (es: Bonelli Erede 
Pappalardo; PWC; KPMG; Deloitte; McDermott Will & Emery, ecc). 

 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Da aprile 2011 a ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Falc S.p.A.  

Contrada San Domenico n° 24, Civitanova Marche 

• Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore della moda e calzaturiero 

 

Brand: Naturino, Voile Blanche, W6yz, Moschino (Licenza) 

 

• Tipo di impiego  Foreign Companies Financial Controller / Responsabile Controllo di Gestione società estere 
Falc Group (Naturino) 

• Principali mansioni e responsabilità  - Gestione ed organizzazione amministrativo-contabile delle società estere del Gruppo 
(America, Canada, Cina, India, Serbia, Polonia, Olanda, Irlanda, Brasile); 
- Coordinamento Manager società estere del Gruppo; 
- Gestione rapporti con CFO, consulenti, commercialisti e legali delle società estere del 
Gruppo; 
- Incontri periodici con il collegio sindacale; 

  - Visite ed ispezioni periodiche delle società estere del Gruppo; 
- Review dei bilanci Statutory e dei Reporting Package delle società estere del Gruppo; 
- Predisposizione di budget, forecast ed analisi degli scostamenti; 
- Preparazione della Reportistica economico-finanziaria per la direzione (quarterly); 
- Redazione del bilancio consolidato; 
- Attività di internal audit; 
- Analisi e valutazione finanziarie di singoli progetti di investimento (discount cash flow, EVA, 
WACC, multipli, VAN); 
- Redazione di business plan finalizzati ad attività di investimento e/o finanziamento; 
- Attività di pianificazione fiscale nazionale ed internazionale (Transfer Pricing, consolidato 
fiscale, CFC); 
- Attività di pianificazione doganale (progetto internazionale in collaborazione con Ernst & 
Young); 
- Attività di pianificazione finanziaria a breve, medio e lungo termine delle società estere del 
Gruppo; 
- Analisi gestionali connesse ad attività di controllo di gestione (break-even analysis, margine di 
sicurezza, margine di contribuzione, make or buy); 
- Analisi economico-finanziarie in materia di bilanci (Posizione finanziaria netta, DSO, DSI, 
DPO, economic ratio, structure ratio, covenant, capitale circolante netto, cash flow 
management). 
 
  

 
 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2008 ad aprile 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KPMG S.p.A. 

Via Vittor Pisani n° 25 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società di revisione e organizzazione contabile 

 

• Tipo di impiego  Revisore Legale dei Conti – qualifica: Senior Auditor 
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• Principali mansioni e responsabilità 

  
Attività di revisione e organizzazione contabile di: 
- Gruppi multinazionali operanti nel settore elettrodomestici; 
- Società operanti nel settore della grande distribuzione; 
- Gruppi multinazionali operanti nei settori della moda e calzaturiero; 
- Gruppi operanti nel settore della telefonia; 
- Gruppi operanti nel settore dell’editoria; 
- Società operanti nel trasporto marittimo di prodotti petroliferi; 
- Agenti di riscossione; 
- Società fiduciarie; 
- Piccole e medie imprese industriali; 
- Gruppi bancari italiani. 
Principali clienti serviti: Indesit Company; Monte dei Paschi di Siena; Equitalia; Navigazione 
Montanari; Nortek Group; Caltagirone Editore; Gucci; Hugo Boss. 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2006 a settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Alfonso Donadio: Dottore Commercialista, Revisore Contabile – Via Zavatti n° 1 Civitanova 
Marche 

• Tipo di azienda o settore  Studio Commerciale 

• Tipo di impiego  Dottore Commercialista e Revisore Legale dei Conti (Trainee) 

• Principali mansioni e responsabilità  Pratica in materia di Revisione Aziendale, Internal Auditing, Ragioneria, Diritto Commerciale, 
Analisi e Contabilità dei Costi, Finanza aziendale, Analisi di bilancio (d’esercizio e consolidato), 
Fiscalità d’impresa, Organizzazione aziendale, Programmazione e Controllo, Tecniche 
Valutazione aziende. 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

                                    • Date (da – a)          Aprile 2026         

                        • Qualifica conseguita           Revisore della Sostenibilità – Istituto Revisori – Ministero dell’Economia e delle Finanze 

 

 

                                    • Date (da – a)          Marzo 2025 (Idoneo)         

                        • Qualifica conseguita           Consulente Finanziario – Organismo Consulenti Finanziari  

 
 

• Date (da – a)  2019 – 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Elite Programme - London Stock Exchange Group 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Percorso propedeutico alla Quotazione in Borsa ed accesso al Mercato dei Capitali: Merger & 
Acquisition; Corporate Governance; Operation & Process; Internalizzazione; Fundraising & 
Equity Story; Initial Public Offer Simulation; Innovation; Risk Management e Controllo interno; 
Communication; Digital; Capitale Umano; Private Equity. 

 

 

• Date (da – a)  2015 – 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Pisa & ANDAF (Associazione Nazionale Direttori Amministrativi e Finanziari) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Amministrazione e bilancio - Principi contabili internazionali IAS/IFRS; Bilancio Consolidato; 
Fiscalità Nazionale ed Internazionale; Analisi economico-finanziaria del bilancio; Sistema dei 
controlli interni per il financial reporting e dirigente preposto. 

  Controllo di Gestione - Cost management; Budgeting e Forecasting; Reporting direzionale; 
Business plan, valutazione delle performance e Balanced Scorecard. 

Finanza - Strumenti di finanziamento; Credit management; Financial Risk management; Merger 
e acquisition; turnaround e gestione crisi d’impresa; Scelte di investimento e capital Budgeting; 
Creazione di valore ed EVA; Venture Capital e Private Equity; Valutazione d'azienda. 
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• Qualifica conseguita  

 

Executive Master in Finance & Business Administration: CFO. Direzione Amministrazione, 
Finanza e Controllo. 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Master di specializzazione di II° livello (Formazione Avanzata Economia) 

Tesi di Master dal titolo: ”Il Modello di Controllo di Gestione implementato in un contesto 
Multinazionale di media dimensione”. 

 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2011 

• Qualifica conseguita  - Dottore Commercialista – Ordine Dottori Commercialisti  
- Revisore Legale dei Conti – Istituto Revisori Legali – Ministero dell’Economia e delle Finanze 

 
 

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Macerata – Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi e Contabilità dei costi, Ragioneria, Diritto Commerciale, Diritto del lavoro, Strategie 
aziendali, Finanza aziendale, Statistica Economica, Pianificazione fiscale, Analisi e gestione 
banche dati, Analisi congiunturale, Sistemi informativi integrati e controllo di gestione, Internal 
Auditing. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Consulenza Finanziaria e Direzione Aziendale con votazione 110/110 con lode.  
Tesi in Internal auditing dal titolo: “La valutazione delle immobilizzazioni immateriali. Il caso 
Poltrona Frau S.p.A.” 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Laurea specialistica 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Macerata – Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia aziendale, Ragioneria, Informatica, Matematica, Microeconomia, Macroeconomia, 
Politica Economica, Diritto privato, Statistica, Matematica finanziaria, Organizzazione aziendale, 
Programmazione e controllo, Economia degli intermediari finanziari, Economia e gestione delle 
imprese, Economia e tecnica della comunicazione aziendale, Tecnica Valutazione delle aziende, 
Fiscalità d’impresa, Lingua tedesca, Lingua inglese, Revisione aziendale. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia Aziendale con votazione 110/110 con lode.  
Tesi in Economia e Gestione delle imprese dal titolo: “Il vantaggio competitivo. Il caso Ottaviani 
International s.r.l.” 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Laurea triennale 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “A. Gentili” di Macerata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Contabilità, Economia, Diritto, Matematica finanziaria, Dattilografia, Redazione Lettere 
Commerciali in lingua tedesca ed inglese. 

• Qualifica conseguita  Ragioniere perito commerciale con votazione 94/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Diploma di scuola  secondaria superiore 
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ALTRI CORSI E QUALIFICHE 

 

 

• Attività di Formatore e Docente 

 

 

 

 

• Nome, tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  
 
 
 
-  FEDERMANAGER Academy - “Manager che formano Manager” _Sett ‘26 
 
-  A.FO.PROF (Associazione Formazione Professionisti) per ODCEC _Sett. ‘26 
 
 
 
– Membro - Comitato Indirizzo Permanente - Corsi Magistrali in: Management e Marketing 
Internazionale & Finanza, Mercati e Tecnologia_Università degli Studi di Macerata - Facoltà di 
Economia _ nomina da Maggio 2024 
– ANDAF (Associazione Nazionale Direttori Amministrativi e Finanziari)_da Febbraio 2015  
– ASFIM (Associazione Specialisti in Finanza d’Azienda e Controllo di Gestione)_da 
Gennaio 2014  
– Controller Associati_da Ottobre 2012 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Amministrazione, Pianificazione, Controllo di Gestione, Finanza. 
 

• Qualifica 

 

• Data 

 Socio 
 
 
2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  
IPSOA_ scuola di formazione 

• Corso di Specializzazione  Finanza, Controllo di Gestione e Business Plan 
 
 

• Data  2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Assioma Group_scuola di Formazione Manageriale 

• Corso di Specializzazione  - Strategia e Gestione Aziendale 
- Organizzazione, Misurazione e Controllo di Gestione dei Processi  
- Word Class Manufactoring 

 
 
 

• Data  2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Dottori Commercialisti 

• Corso di Specializzazione  Ristrutturazioni, Risanamenti e Soluzioni Crisi Aziendali 

 

• Data  2012 – 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Controller Associati 

• Corso di Specializzazione  Controller 

• Materie  -Strategia & Finanza: Crisi aziendali, Ristrutturazioni societarie, Business Plan, Private Equity;  
-Strategia & Esecuzione: Strategia e Misurazione delle Performance;  
-Credito & Finanza: accesso al Credito in tempi di crisi;  
-Controllo & Performance: Contabilità Analitica, margini, costi e prezzi. 

 

• Data  2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Confindustria 

• Corso di Specializzazione  Controllo di gestione 
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LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: ottimo 

• Capacità di scrittura  livello: ottimo 

• Capacità di espressione orale  livello: fluente 

 

• Data  2015 – 2016 / 2022 – 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ElanguageClub (Center authorized by Cambridge Institute) / EF English Live  
 

• Corso di Specializzazione  Advanced Business English Courses - 2016 
Upper Advanced CEFR Level C2 – 2024 

 
 
 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  livello: base 

• Capacità di scrittura  livello: base 

• Capacità di espressione orale  livello: base 
 

• Attestato  20/6/2002: Attestato di partecipazione corso di approfondimento della lingua tedesca del 
Progetto lingue 2000, argomento del corso: abilità di comprensione e produzione orale in ambito 
commerciale. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, fornendo leadership e visione andando a 
rispondere alle richieste con professionalità e proattività grazie alle attività di relazione svolte 
nelle diverse esperienze lavorative citate. 
 
In particolare, nell’ attività di Senior Auditor in KPMG, mi sono relazionato in prima persona con 
il management delle società per le quali ho effettuato, in collaborazione con i team di lavoro di 
cui sono stato responsabile, l’attività di revisione legale dei bilanci d’esercizio e consolidati. 
Come Foreign Companies Financial Controller del Gruppo Falc, mi sono relazionato con il 
management delle consociate estere al fine di gestire ed organizzare il business delle società 
nei mercati di riferimento. In qualità di Group Tax / Transfer Pricing Specialist riportando al 
Group Tax Manager ed al Direttore Amministrativo mi sono occupato della pianificazione fiscale 
internazionale. Inoltre, ho riportato al Group Treasurer ed al Group CFO quando mi sono 
occupato della gestione delle attività di Tesoreria e Finanza del Gruppo Ariston. Nelle 
successive esperienze, rispondendo direttamente ad Imprenditori e CEO, dopo aver ricoperto lo 
stesso ruolo nel Gruppo FMG & Adria Ferries, sono stato Group CFO, Segretario del Consiglio 
di Amministrazione e Membro del Comitato Direttivo aziendale lavorando a stretto contatto con 
l’Amministratore Delegato ed il Presidente del Consiglio di Amministrazione del Gruppo Fabiana 
Filippi operante nel settore Fashion & Luxury. 

Ho ricoperto i ruoli di Group CFO del Gruppo Colussi (450 Milioni circa di fatturato e più di 2.000 
risorse, 80 mercati, footprint industriale internazionale con 12 stabilimenti, 10 Marchi) operante 
nel settore alimentare ed Amministratore Unico della società So.Gest.I. guidando e ricevendo il 
supporto di un team internazionale di circa 50 risorse tra diretti ed indiretti. 

Attualmente svolgo il ruolo di Senior Executive Advisor per mettere al servizio dei clienti 
l’esperienza diretta maturata come Executive C-level in società di consulenza ed in aziende 
multinazionali sia di grande che di media dimensione, operanti in più settori come ad esempio 
l'industria manifatturiera, la logistica, il fashion & luxury, il food & beverage. Nel tempo ho 
maturato un importante ed esteso network strategico con relazioni rilevanti al fine di offrire un 
tipo di consulenza di Direzione Corporate olistica ed integrata in ottica di miglioramento, sviluppo 
e crescita. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Sono in grado di dirigere ed organizzare il lavoro dei team, definendo priorità ed assumendo 
responsabilità crescenti, in quanto, in tutte le esperienze professionali sopra elencate, mi è 
sempre stato richiesto di gestire le diverse attività e progetti rispettando le scadenze. 
 
Nei miei incarichi ho gestito, organizzato e coordinato le attività finanziarie, amministrative, 
contabili, fiscali, finanziarie e di controllo di gestione per Gruppi in cui ho lavorato. In qualità di 
Dirigente con responsabilità strategiche, mi sono occupato di definire la Strategia aziendale ed 
esecuzione della stessa. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 ECDL - Patente europea del computer conseguita nel settembre 2004. 
 
Conoscenza approfondita dei diversi applicativi del pacchetto Office (Word, Excel, Access, 
Power Point, Internet, Posta elettronica) in particolare Excel, Word Power Point che utilizzo 
quotidianamente. Conosco il funzionamento di software aziendali come l’eAudit, Idea e Business 
Objects che ho utilizzato per rielaborare ed analizzare dati.  
Conosco il funzionamento dei software SAP R3, SAP BW, AS 400, Essenzia, Doc Finance, 
Reuters e Bloomberg, Piteco, Qlick, Board, Microsoft AX. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Pratica di sport di squadra (diversi anni calcio, per divertimento pallanuoto).  
Pratica di sport: calcio, sci, palestra, nuoto. 

 

 

PATENTE  Patente automobilistica tipo B – Mezzo proprio 

 
 
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 

l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento 
dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
 

Andrea Gubbinelli 
 

 


