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INFORMAZIONI PERSONALI Marta Moroni

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da 20/01/2018
A30/12/2018

Da 01/09/2017
A30/03/2019

Da 01/10/2017
A30/10/2017

Da 01/10/2015
A01/10/2017

Da 01/05/2016
A30/07/2016

Da 01/11/2015
A 30/04/2016

Data di nascita 19/11/1976 |

Nazionalita Italiana

¥4 marmoroni.mm@gmail.com ; martamoroni@hotmail.com

Ufficiale Senior, Global Compact per i Rifugiati
UNHCR, Ginevra

Compiti e responsabilita: Catturare I'evoluzione nell'applicazione del Global Compact for
Refugees a livello nazionale, regionale e globale, le sfide incontrate e le opportunita colte;
Identificare e mappare le buone pratiche e le lezioni apprese dall’applicazione di un approccio
inclusivo dell'accoglienza ai rifugiati. Sviluppato Case Studies per I'Uganda e I'Etiopia.

Attivita o settore Cooperazione internazionale — Rifugiati

Docente a contratto, Project Cycle management for international cooperation
Universita di Macerata, Facolta di Global Politics and International Relations

Compiti e responsabilita: Preparare e svolgere le lezioni ed i lavori di gruppo, preparare, svolgere e
correggere gli esami, supportare 'apprendimento degli studenti

Attivita o settore : Insegnamento, Project cycle management

Consulente, facilitatore del corso di formazione di Monitoraggio e valutazione

Save The Children Mozambique

Compiti e responsabilita: Preparazione del materiale e facilitazione del corso su Monitoraggio e
valutazione a tutto lo staff di Save the Children degli uffici regionali e centrali del Mozambico.

Attivita o settore Cooperazione internazionale - Formazione

Consulente Tecnico Senior, Sviluppo e Cooperazione, Monitoraggio e valutazione
Comprehensive Community Based Rehabilitation (CCBRT) Tanzania

Compiti e responsabilita: Assistenza tecnica a CCBRT, la piu grande organizzazione locale di servizi di
disabilita e salute materno-infantile in Tanzania, per creare un dipartimento di Monitoraggio e valutazione,
formare il nuovo team, sviluppare il sistema di monitoraggio e valutazione dell'organizzazione, condurre la
valutazione dell’attuale programma e sviluppare il nuovo Piano Strategico.

Attivita o settore Cooperazione internazionale - Salute

Consulente Internazionale, Controllo Qualita
UNICEF HQ, Field Result Group, New York

Risultati principali: Condotto la ‘UNICEF Quality Assurance Review 2015’, sviluppato la metodologia di
ricerca, revisionato 100 relazioni programmatiche di uffici UNICEF selezionati in un campione globale,
analizzato i risultati, identificato problemi e soluzioni.

Attivita o settore Nazioni Unite, Ricerca, Controllo qualita

Consulente, Cooperazione internazionale sviluppo
T33 Srl (www.t33.it), Italy
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Da 15/06/2015
A30/11/2015

Da 03/05/2014
A30/12/2014

Da 02/05/2010
A30/06/2013

Da 01/10/2009
A30/03/2010

Da 08/02/2006
A 30/08/2009

Da 08/02/2004
A 30/08/2006

Risultati principali: Sviluppato studio per l'agenzia 133" per individuare i suoi punti di forza nella
cooperazione internazionale, scrittura del progetto della gara per il ‘Lot 7 of EC Frameworks
(Governance)’, sviluppo della metodologia di ricerca di un progetto di nutrizione in Tanzania, scrittura della
proposta tecnica per la gara del Parlamento Europeo ‘Review Of Adopted European Territorial
Cooperation Programmes’, sviluppo della relazione iniziale di uno studio per il Parlamento Europeo sulla
mobilita nel lavoro.

Attivita o settore Cooperazione internazionale e territoriale, Programmazione Europea

Consulente Senior, Ricerca su supporto alla famiglia in Tanzania
UNICEF Tanzania

Risultati principali: Ricerca sull'efficienza di programmi globali di supporto alla genitorialita e alla famiglia,
analisi di dati sulle pratiche genitoriali in supporto dello sviluppo completo dei bambini in Tanzania,
mappatura delle iniziative esistenti per la famiglia in Tanzania, presentazione del risultati alla Conferenza
Nazionale sulla genitorialita e la famiglia in Tanzania.

Attivita o settore Nazioni Unite, Ricerca, Educazione

Consulente Internazionale Senior
UNICEF Kenya

Risultati principali: Assistenza tecnica all'Ufficio Regionale dellUNICEF per I'Africa Meridionale e
Orientale per condurre uno studio sullintegrazione dei servizi sanitari per ridurre HIV e mortalita materno-
infantile in 21 Paesi. Utilizzando il software Spectrum, sviluppato proiezioni di dati mettendo a confronto lo
scenario di copertura sanitaria attuale con quello oftimale, individuando gli interventi chiave per
decrescere I'HIV pediatrico.

Attivita o settore Nazioni Unite, Ricerca, Salute materno-infantile

Direttrice dei Programmi di Informazioni Strategiche e Ricerca

Elizabeth Glaser Pediatric AIDS Foundation (EGPAF) Tanzania

Responsabilita principali: Direttrice di 4 Dipartimenti: Ricerca e valutazione di Salute pubblica, Gestione
dei dati, Monitoraggio e valutazione, Controllo della qualita. Responsabile dello sviluppo del Piano
Strategico per EGPAF Tanzania e dei Quadri logici dei programmi. Responsabile della Formazione di un
team tecnico di 25 persone e della conduzione di ricerche operative e valutazioni di progetti.

Attivita o settore Cooperazione internazionale, Piano strategico, Salute, M&E

Consulente Senior
UNAIDS Kenya

Risultati principali: Condotto la ricerca e la scrittura del Rapporto del Kenya per la sessione speciale
dell'’Assemblea generale delle Nazioni Unite su HIV e AIDS tramite le consultazioni con la Societa Civile e
con il Governo e la raccolta dei dati per gli indicatori chiave.

Attivita o settore Nazioni Unite, Ricerca, HIV

Specialista in Monitoraggio e valutazione — Sezione politiche sociali e HIV/AIDS
UNICEF, Ufficio regionale per I'Africa orientale e meridionale

Risultati principali: Condotto monitoraggio e valutazione di programmi di sostegno ad orfani di AIDS e di
politiche sociali finanziate dal’lUNICEF in 20 Paesi dell’Africa orientale e meridionale (tramite missioni sul

campo, piani di valutazione, studi d'impatto). Organizzato e facilitato corsi di formazione in monitoraggio e
valutazione per rappresentanti del Governo e di ONG in 20 Paesi dell’Africa orientale e del sud.

Attivita o settore Nazioni Unite, HIV, M&E

Specialista in Educazione

UNICEF, Tanzania

Risultati principali: Condotto assistenza tecnica al Ministero dellEducazione per la creazione di strumenti
di raccolta dati sui progressi dell'educazione delle bambine in Tanzania. Condotto monitoraggio del

progetto “Scuole amiche dei bambini” in 50 scuole pilota in 5 distretti della Tanzania (Formazione di
insegnanti, consultazioni con le comunita sui temi della violenza sui bambini).

Attivita o settore Nazioni Unite, Educazione
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Da 01/10/2002
A 30/10/2003

Da 01/01/2002
A 30/06/2002

Da 01/08/2001
A30/12/2001

Da 01/08/2001
A 30/12/2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Specialista in Educazione

UNICEF, Suriname

Risultati principali: Appoggiato il Ministero del’Educazione del Suriname nello sviluppo di progetti e piani
di azione. Condotto formazione e assistenza a ONG nazionali e monitoraggio dei progetti di educazione

finanziati dallUNICEF e preparazione di relazioni per i donatori. Condotto ricerca e monitoraggio sul
campo dei progetti pilota di asili nido nei villaggi della foresta amazzonica lungo il fiume Suriname.

Attivita o settore Nazioni Unite, Educazione

Educatrice professionale
CEFA, Progetto Pace Adesso, Brasile

Risultati principali: Come responsabile del progetto agricolo “Séo Tomé — Paz e Progresso”, organizzato
e coordinato un corso di alfabetizzazione per contadini adulti usando il metodo di Paulo Freire. Condotto
attivta di promozione di tecniche agricole innovative, partecipazione e rappresentazione di comunita,
promozione del ruolo della donna nel progetto e nel lavoro agricolo.

Attivita o settore Cooperazione internazionale, ONG, Educazione

Educatrice professionale
GUS (Gruppo Umana Solidarieta) , ltalia

Coordinamento del progetto, finanziato da UNHCR, per I'assistenza a minori da 0 a 18 anni, in attesa di
asilo politico, provenienti da Kurdistan, Kosovo, Afghanistan, Iraq e Bangladesh. Accoglienza, assistenza
giuridica, sanitaria e psicologica, alfabetizzazione e organizzazione di attivita di integrazione e crescita di
autostima.

Attivita o settore Asilo politico, ONG

Educatrice professionale
ONG varie (Projeito Axe; CEAP;OAF; Olodum Cultural Centre), Brasile
Educatrice in progetti educative con bambini vulnerabili e bambini di strada a Salvador de Bahia

Attivita o settore Cooperazione Internazionale, ONG, Educazione

Da Settembre 1995  Dottore in Scienze dellEducazione
Aluglio 2000 110 e lode con Dignita di stampa

COMPETENZE PERSONALI

Universita di Bologna, Facolta di Scienze della Formazione

Lingua madre lItaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese C C C C C
Francese B B B B
Spagnolo B B B B B
Portoghese C C C C C
Swahili B B B B B

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze
comunicative

Competenze
organizzative e
gestionali

Competenze
professionali

Competenze
informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di lavoro in ltalia e
allestero. Lavoro da molti anni in ambienti multiculturali in diversi continenti del mondo. Queste
esperienze mi hanno aiutato ad acquisire una grande capacita di adattamento anche a situazioni di vita
difficili e la capacita di comprendere culture diverse e lavorare con persone provenienti da ambienti e
vissuti differenti. Ho sempre occupato posti in cui il lavoro di squadra e la comunicazione sono molto
importanti. Parlo sei lingue

Lavoro da molti anni a livello manageriale e diregenziale. Sono stata coordinatrice di progetti per diversi
anni sia in Sud America che in Africadurante queste esperienze ho sviluppato ottime capacita
organizzative e di gestione di risorse umane e finanziarie, dalla supervisione di team composti fino a 25
persone al monitoraggio di progetti e bilanci.

Possiedo diverse competenze acquisite durante le mie esperienze professionali: Monitoraggio e
valutazione di progetti di sviluppo; Sviluppo di piani di monitoraggio e valutazione basati sul Result
Based Approach e la Logical Frame-Work; Ricerca, raccolta ed analisi di dati per studi di impatto; Corsi
di formazione in monitoraggio e valutazione.Coordinamento ed amministrazione di progetti di sviluppo
in particolare nelle aree di Politiche sociali, Educazione ed HIV/AIDS: esperienza in politche familiari in
paesi in via di sviluppo, educazione formale-non formale e per adulti, prevenzione HIV, supporto a
bambini orfani e vulnerabili per questioni relative ad HIV, sviluppo prima infanzia, politiche educative e
curriculum, educazione per adulti, progetti di comunita’ e per i giovani

Systems - Software MS-OFFICE XP: Windows, Word, Excel, Access, Power Point
Graphics Software Photoshop, Corel Draw, Dream-Weaver, Publishe.
Data Analysis Software SPSS, Stata, Dev-Info, Spectrum, EPP, GLASER, Max-DQA.

Corsi di formazione
e Design and Interpretation of Clinical Trials, Johns Hopkins Bloomberg School of Public Health
e Performance Based Financing Training course, Cordaid/SINA Health, Mombasa, Kenya
e Leadership and management training course, Dar Es Salaam, Tanzania
e Qualitative research methods training, Dar Es salaam, Tanzania
e  STATAtraining, Dar es Salaam, Tanzania
e  Operations Research Training Workshop, Maputo, Mozambique
e HIV/AIDS estimates and projection regional workshop, Johannesburg, South Africa
e Designing and implementing Social Protection programs, July, Cape Town, South Africa
e  All African Evaluators Conference—Real World Evaluation Training, Niamey, Niger
e  Children’s participation, protagonism and governance, Kundapura, India
e  Monitoring and Evaluation of Population, Health, Nutrition, Addis Ababa, Ethiopia
e Monitoring and Evaluation in Emergency (Horn of Africa Workshop), Nairobi, Kenya
e  Training for Facilitators in Monitoring and Evaluation, New York, USA
e  Personal and Professional Development Course, Dar Es Salaam, Tanzania
e  Project Monitoring and Evaluation Course, Bangkok, Thailand
e  Child Domestic Workers: Research Methodology Workshop, DSM, Tanzania
e  Programme Planning Process Training, Pretoria, South Africa
e  Symposium in Parenting Support and Early Childhood Development; St. Martin

REFERENZE

Pedro Mendes, Senior Officer UNHCR, pedrorosamendes@yahoo.com

Janet Kayita, Health Senior Specialist, UNICEF ESARO, jkayita@unicef.org

Roland Van de Ven, Technical Director, EGPAF Tanzania, roland@pedaids.org

Douglas Webb, UNDP, New York, douglas.webb@undp.org

Penelope Campbell, Chief Health and Nutrition, UNICEF Myanmar, pcampbell@unicef.org

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.



