
CORSO SPECIALISTICO DI LINGUA INGLESE ECONOMICO E 
FINANZIARIO   L18 & L33            2025-2026 

 

 

MATERIALI DIDATTICI: 

(C)‘Straight to Work / Subito al Lavoro 3’ by Martin Harper, Macerata: Edizioni Simple, 2024. 

Nota Bene: le dispense sono necessarie per ogni lezione e sono disponibili sul sito web: 
http://docenti.unimc.it/martin.harper Qui troverete anche dettagli sullo svolgimento dell’esame, ecc. 

 
 
CONTENUTI DEL CORSO: 

Il Curriculum Vitae Europass 2020  

Numeri / date / ora / frazioni / decimali / percentuali 

L’alfabeto inglese 

Il presente Il passato Il futuro 

Verbi modali 

Preposizioni di luogo, movimento e tempo  

 
 

OBBIETTIVI: 

Entro la fine del corso gli studenti dovrebbero essere in grado di: 

a) preparare un Curriculum Vitae Europass 2020 in lingua inglese; 

b) affrontare un colloquio in lingua inglese; 

c) descrivere la propria situazione professionale attuale; 

d) descrivere la propria esperienza lavorativa nel passato; 

e) esprimere le proprie ambizioni per il futuro; 

f) descrivere le proprie competenze e capacità. 

 

 

METODI DIDATTICI 

o Lezioni frontali dialogate  

o  Esercitazioni individuali e di gruppo  

o Lettura di testi 

o Comprensione dei videoclip e filmati autentici della BBC in lingua inglese 
 
 
 

  

http://docenti.unimc.it/martin.harper


 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

Al termine del corso si svolgerà un esame orale. Ciascun/a candidato/a dovrà presentare il proprio 

Curriculum Vitae Europass 2020 corretto e simulare un breve colloquio di lavoro. Di 

conseguenza, ciascun/a candidato/a dovrà essere in grado di pronunciare l’alfabeto ed i simboli 

email in lingua inglese, oltre ai numeri, le date, i Paesi, le lingue, le nazionalità, i prezzi, ecc. e di 

descrivere il proprio passato (almeno la carriera scolastica, eventuali esperienze nel mondo del 

lavoro ed altri successi conseguiti nella vita), il presente (la situazione attuale e le competenze 

linguistiche, digitali, ecc.) ed il futuro (cioè i piani, progetti ed ambizioni). 

 

Prova Orale 

Criteri per l’accertamento 

5 punti=eccellente; 4=buono; 3=accettabile; 2=mediocre; 1=scarso; 0=campione insufficiente 

Pronuncia - 0-5 punti - (16.5%) 

Scorrevolezza - 0-5 punti - (16.5%) 

Precisione grammaticale - 0-5 punti - (16.5%) 

Adeguatezza e estensione della terminologia e del lessico - 0-5 punti - (16.5%) 

Curriculum Vitae Europass 2020 - 0-5 punti - (16.5%) 

Efficacia comunicativa - 0-5 punti - (16.5%) 

 

OBIETTIVI AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE 

Per limitare l’uso di carta, gli studenti devono mandare i loro compiti via posta elettronica all'indirizzo: 
martin.harper@unimc.it 
  



CORSO SPECIALISTICO DI LINGUA INGLESE ECONOMICO  E 
FINANZIARIO   L18 & L33        2025-2026 
 

ADDITIONAL INFORMATION 

NB: students must download the relevant PDF file for each lesson from the following website: 

http://docenti.unimc.it/martin.harper 

Here, they will find announcements, calendars, timetables and other useful information.  

 

PREREQUSITES 

Students will be expected to have a knowledge of the English language of at least A2 level of 

the CEFR (Common European Framework of Reference for Languages).  

 

MATERIALS: 

(C) ‘Straight to Work / Subito al Lavoro 3’ by Martin Harper, Macerata: Edizioni Simple, 2024. 
 

 

CONTENTS: 

The Europass Curriculum Vitae 2020 

Numbers, times, dates, fractions, decimals, percentages 

The pronunciation of the alphabet and email symbols in English  

The present, the past and the future 

Modal verbs 

Prepositions of place, movement and time 

 

INTENDED LEARNING OUTCOMES 
 
By the end of the course, students should be able to: 
 
a) prepare and present a Europass Curriculum Vitae 2020 in English 
 
b) undertake a job interview in English 
 
c) describe their present personal and professional situation 
 
d) describe their career so far, using the past tense 
 
e) express their hopes and ambitions for the future 
 
f) describe their talents and abilities 
 
 
 

 

http://docenti.unimc.it/martin.harper


 

METHODOLOGY 

Lessons 

Individual exercises and group-work 

Reading and listening comprehension exercises 

Video-comprehension involving authentic material from the BBC 

 

LANGUAGE TESTING & ASSESSMENT 

At the end of the course, the oral exam will be as follows: each candidate should prepare and 

present a current Europass Curriculum Vitae, 2020 version, during a simulated job interview in 

English. Therefore, each candidate should be able to pronounce the alphabet and email symbols 

correctly, as well as numbers, dates, countries, nationalities, languages, prices etc., describe 

their own past (at least their studies at school and university, work experience and other 

achievements), their present situation (including any digital and/or linguistic abilities) and future 

(any relevant plans and ambitions they may have). 

 

CRITERIA:  

5 points=excellent; 4=good; 3=acceptable; 2=poor; 1=weak; 0=insufficient sample of language 

  

Pronunciation - 0-5 points - (16.5%) 

Fluency - 0-5 points - (16.5%) 

Grammatical accuracy - 0-5 points - (16.5%) 

Adequacy and range of terminology and lexis - 0-5 points - (16.5%) 

Curriculum Vitae Europass 2020 - 0-5 points - (16.5%) 

Communicative effectiveness- 0-5 points - (16.5%) 

 

SUSTAINABILITY OBJECTIVES 

To save paper, students should send their Europass CV by email to the following address: 
martin.harper@unimc.it a week before the exam date 

 

 

 

mailto:martin.harper@unimc.it

