Curriculum vitae et studiorum

Nicolo Maria Ingarra

Universita di Macerata

Posta elettronica: n.ingarra@unimec.it

Posizione attuale

01/07/2024 — presente Assegnista di ricerca — Area internazionalizzazione, Universita di
Macerata

Progetto: “Develop international research on the relationship between
well-being, health and the working sphere, in the light of the
transformations and challenges affecting organisations” (referenti
scientifiche: prof.ssa Natascia Mattucci; prof.ssa Laura Marchegiani)

04/2022 - presente Cultore della materia in Filosofia Politica (SSD: Filosofia politica,
GSPS-01) — Universita di Macerata, Dipartimento di Scienze Politiche,
della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali

A.A.2025/2026 Professore a contratto — Laboratorio di “Diversity Management”
(SSD: Filosofia politica, GSPS-01) - Universita di Macerata,
Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle
Relazioni Internazionali

A.A.2025/2026 Tutor didattico — Corso di formazione in “Genere, Politica,
Istituzioni” - Universita di Macerata, Dipartimento di Scienze
Politiche, della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali

Linee principali di ricerca

Filosofia politica moderna e contemporanea, con particolare riferimento alle seguenti tematiche: metamorfosi
del lavoro e benessere organizzativo; questioni di genere, intersezionalita e cura; teorie e politiche
dell’uguaglianza; biopolitica.

Formazione

01/2022-12/2024 Dottorato di ricerca in “Global Studies. Justice, Rights, Politics”, ciclo
XXXVII con lode — Universita di Macerata

Descrizione: tesi in Filosofia politica dal titolo Metamorphoses of Labour in
the Techno-Neoliberal Era. “Care” and “Well-Being” from an Intersectional
Perspective (supervisor: prof.ssa Natascia Mattucci; discussa in data


mailto:n.ingarra@unimc.it

10/2022 - 07/2023

03/2022 - 05/2022

28/01/2021

09/2025-07/2020

2010-2015

25/06/2025, commissari prof. Damiano Palano, prof. Enrico Graziani, prof.
José Francisco Jimenez Diaz)

Corso di perfezionamento in “Storia di genere, globalizzazione e democrazia
della cura” - Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”, Dipartimento di
Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (Direttrice:
Prof.ssa Raffaella Sarti).

Corso di Formazione in "Genere, Politica, Istituzioni" - Universita degli Studi
di Macerata, Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle
Relazioni internazionali (Direttici: Prof.sse Natascia Mattucci e Ines Corti)

Diploma di Dottore della Scuola di Studi Superiori “Giacomo Leopardi”
nella classe delle Scienze Sociali (equiparato a Master di I1 livello) - Scuola di

Studi Superiori “Giacomo Leopardi”, Universita degli Studi di Macerata
(Direttrice: Prof.ssa Carla Danani)

Voto: 110/110

Laurea Magistrale quinquennale a ciclo unico in Giurisprudenza classe
LMG/01 — Universita degli Studi di Macerata

Voto: 110/110 con lode

Diploma di Maturita classica

Ulteriori corsi, borse di studio e scuole di formazione

11/03/2025 -15/03/2025

12/02/2024 -16/02/2024

27/06/2023 - 30/06/2023

11/07/2023 - 13/07/2023

01/2023 - 06/2023

30/08/2023 - 03/09/2023

10/2022 - 11/2022

Winter School dal titolo “Human Rights and Democracy in the Era of New
Challenges” — Universita degli Studi di Padova

Winter School dal titolo “Philosophy and Civic Engagement in the Italian
Traditions” - Abbazia di Novacella (Universita degli Studi di Trento

Summer School dal titolo “LeTSGEPs - International Summer School on
Gender Budgeting and Gender Equality Measurement” — Universita degli
Studi di Messina

Summer School dal titolo “2" COST ACTION LGBTI+ social and economic

(in)equalities Summer School - Researching LGBTQI+ (in)equalities: a life
cycle perspective” - Venice International University, Isola di San Servolo,
Venezia -Italy

Borsa di Formazione - Istituto Italiano per gli Studi Filosofici, Napoli —
Vincitore di una delle 8 borse di formazione riservate ai giovani che hanno
conseguito la laurea magistrale dopo il 1° gennaio 2016 per la partecipazione al
ciclo di seminari Scienza e Filosofia (Codice bando 13/2023BF).

Scuola Estiva della Societa Italiana Delle Storiche (SIS) - “Nominare la
fatica. Corpi, lavoro, cura”

Borsa di Formazione - Istituto Italiano per gli Studi Filosofici, Napoli—
Vincitore di una delle 8 borse di formazione riservate ai giovani che hanno



conseguito la laurea magistrale dopo il 1° gennaio 2016 per la partecipazione al
ciclo di seminari Il governo dell'infamia. Secondo ciclo (Codice bando
14/2022BF)

A.A. 2021/2022 Corso di lingua in “ENGLISH FOR ACADEMIC PURPOSES
Centro Linguistico di Ateneo dell’Universita di Macerata

24/02/2022 Seminario per dottorandi “Bibliorienta” con rilascio del BESTR BADGE in
tema di ricerca bibliografica, valutazione della ricerca, pubblicazione
scientifica - livello avanzato - Centro di Ateneo per i servizi bibliotecari
dell’Universita di Macerata

Posizioni precedenti in ambito accademico/scientifico

A.A. 2023/2024 Professore a contratto — Laboratorio di “Diversity and Inclusion
Management” (SSD: Filosofia politica, GSPS-01) - Universita degli
Studi di Macerata, Dipartimento di Scienze Politiche, della
Comunicazione ¢ delle Relazioni Internazionali

A.A.2023/2024 Tutor didattico — Corso di formazione in “Genere, Politica, Istituzioni”
- Universita degli Studi di Macerata, Dipartimento di Scienze Politiche,
della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali

03/2023 - 10/2023 Visiting Fellow — Grupo de Investigacion en Comunicacion e
Informacion Digital (GICID) — Universidad de Zaragoza, Spagna

08/01/2024 — 08/07/2024 Manager della sostenibilita di genere — Universita di Macerata

10/2023 - 12/2023 Incarico di collaborazione per attivita di report in tema di violenza di
genere nella Regione Marche relativamente all’analisi del 2022 — da
Convenzione tra Regione Marche, Universita degli Studi di Macerata e
Universita “Carlo Bo” di Urbino

09/2022 - 12/2023 Collaboratore presso la “Conferenza Nazionale degli Organismi di
parita delle Universita italiane” - Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia e Fondazione universitaria “Marco Biagi”

10/2022 - 12/2022 Incarico di collaborazione per attivita di report in tema di violenza
di genere nella Regione Marche relativamente all’analisi dell’anno
2021- Universita degli Studi di Macerata

0372022 - 05/2022 Tutor d'aula — Corso di formazione "Genere, Politica, Istituzioni"-
Universita degli Studi di Macerata, Dipartimento di Scienze Politiche,
della Comunicazione e delle Relazioni internazionali



Ulteriori Incarichi di docenza

21/11/2025

21/11/2025

18/10/2025

12/06/2025

06-19/05/2025

16/04/2025

11/11/2024

18/10/2024

03/05/2024

Lezione all’interno del corso di Dottorato di ricerca in “Politics,
Society, Technology” (Lezione dal titolo “Rethinking Research:
Gender, Intersectionality and Transdisciplinary Dialogues” — Nicolo M.
Ingarra e Carlotta Barra) — Universita degli Studi di Macerata (2 ore)

Incarico di docenza all’interno del Mater di I Livello in “Management,
Governance e Politiche Della Pubblica Amministrazione” A.A.2024/25
— Universita degli studi della Campania “Luigi Vanvitelli” (modulo
“Comunicazione politica e sociale” GSPS/01 Filosofia politica - 6 ore)

Lezione dal titolo “Riflessioni politico-giuridiche sulle nuove
tecnologie riproduttive: dalla gravidanza per altri al trapianto d'utero e
all’ utero artificiale” (Ines Corti e Nicoldo M. Ingarra) all’interno del
corso di formazione “Genere, Politica, Istituzioni” — Universita degli
Studi di Macerata (2 ore)

Incarico di docenza nel Ilaboratorio “GenerAzioni libere.
Riconoscere, decostruire, trasformare gli stereotipi di genere” (Nicolo
M. Ingarrra, Giulia Cinti) — Scuola di Studi Superiori “Giacomo
Leopardi”, Universita degli Studi di Macerata (3 ore)

Docenza all’interno del “Workshop Promuovere la gender equality
nell’universita: pratiche ed esperienze” (Marta Scocco, Nicolo M.
Ingarra, Isabella Crespi, Natascia Mattucci) — Workshop organizzato
all’interno del progetto europeo PRO-GENDERING: PROmoting
Gender mainstrEaming iN acaDemia through thE enhancement of
gender equallty and iNclusion in hiGher education. (Project no. 2023-
1-1T02-KA220-HED-000154344) Work package n°3 - Engaging
university students in fostering a gender equal culture at HEIs —
Universita degli Studi di Macerata (12 ore)

Lezione su invito nel corso di “Diritti umani ¢ delle differenze”
all’interno del corso di laurea magistrale in Politiche Europee e
Relazioni Euromediterranee — LM-62 — Dipartimento di Scienze
Politiche, della Comunicazione e delle Relazioni Internazionali,
Universita degli Studi di Macerata, (2 ore)

Incarico di docenza nel laboratorio “Lasciamo il segno contro la
violenza sulle donne” - Universita degli Studi di Macerata (1 ora)

Incarico di docenza nel Laboratorio “Stereotipi di genere, lavoro e
diseguaglianze: una cassetta degli attrezzi”, Rebecca Graziosi e
Nicolo Ingarra — Universita degli studi di Macerata (1 ora)

Incarico di docenza nel corso di formazione “Genere, Politica,
Istituzioni” dal titolo “Uno sguardo intersezionale nelle metamorfosi
del lavoro: tra mutamento di diritti, politiche e intermediazione”
all’interno del corso di formazione Genere, Politica, Istituzioni —
Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle
Relazioni Internazionali, Universita degli Studi di Macerata (2 ore)



19/10/2023

28/04/2023

Incarico di docenza nel Corso MOOC (Massive Online Open
Course) Pratiche inclusive nelle universita italiane con lezione dal
titolo “Didattica inclusiva e gestione delle differenze” — Universita di
Modena e Reggio Emilia (2 ore)

Lezione nel corso di formazione “Genere, Politica, Istituzioni” dal
titolo “Cura, vulnerabilita e benessere organizzativo. Teoria e prassi
per una politica dell’interdipendenza” all’interno del corso di
formazione Genere, Politica, Istituzioni — Dipartimento di Scienze
Politiche, della Comunicazione ¢ delle Relazioni Internazionali,
Universita degli Studi di Macerata (2 ore)

Partecipazione in progetti e gruppi di ricerca

11/2024 — presente

11/2024 — presente

11/2024 — presente

04/2024 — presente

03/2023 —10/2024

Componente del cluster di ricerca “Enhancing Researcher Mobility and
Transparency: HRS4R Support through Verifiable Credentials” approvato
dall’European Reform University Alliance (ERUA) — Principal investigator
Dr. Katerina Ksystra, Universita dell’Egeo (link: https:/erua-eui.eu/wp-
content/uploads/2025/01/9.-Enhancing-Researcher-Mobility-and-
Transparency-HRS4R-Support-through-Verifiable-Credentials.pdf)

Componente del cluster di ricerca “Gendered innovations” approvato
dall’European Reform University Alliance (ERUA) — Principal investigator
prof. Venetia Kantsa, Universita dell’Egeo (link: https://erua-eui.cu/get-
involved/as-an-academic/researchers/research-clusters/)

Componente del cluster di ricerca “Creative Activity and imagination, local
practices and social sustainability”, approvato dall’European Reform
University Alliance (ERUA) — Principale investigator Prof. Francoise
Decortis, Universita Parigi 8 (link: https://erua-eui.eu/wp-
content/uploads/2025/01/13.-1.C.A.L.P.-Imagining-Social-Sustainability-
through-Creativity-and-Local-Practices.pdf)

Componente del gruppo di ricerca del Progetto europeo “PRO-
GENDERING. PROmoting Gender mainstrEaming iN acaDemia through
thE enhancement of gender equallty and iNclusion in higher education
project” (no. 2023-1- IT02-KA220-HED-000154344) finanziato dall’Unione
Europea nell’ambito del programma Erasmust+ KA220 (Cooperation
Partnerships in  higher  education) - link:  https://www.pro-
gendering.eu/?page _id=460&lang=it

Componente del Progetto di ateneo finanziato dall’Universita di Macerata
dal titolo “From community to individual: mortality, end-of-life and death” —
Universita degli Studi di Macerata

Relazioni a convegni e seminari nazionali/internazionali

24/03/2026

Intervento dal titolo “Pro-gendering project: gender equality plans and students’
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18/03/2026

09/02/2026

16/12/2025

18/11/2025

30/10/2025

16/10/2025

03/10/2025

26/09/2025

24/09/2025

23/09/2025

03/07/2025

” (M. Scocco e N. M. Ingarra) all’interno del seminario “Gender Research at the
European level: insights from Ongoing Projects perspective” — Dipartimento di
scienze della formazione, dei beni culturali e del tutiemo — Universita degli Studi
di Macerata

Intervento dal titolo “The Critique of Labour in the Neoliberal Era. On the
Metamorphoses of a Concept between Pathology and Power” all’interno della
XXIII International Conference in Commemoration of Professor Marco Biagi
dal titolo “Towards Equal and Inclusive Labour Relations: Systems, Strategies,
and New Conceptual Frameworks” — Universita di Modena e Reggio Emilia

Lezione dal titolo “Tecnologia e benessere psicologico: il tecnostress" —
Orientamento attivo nella transizione scuola-universita nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Liceo classico Giacomo Leopardi,
Macerata

Discussant all’interno dell’evento conclusivo del corso di formazione in
“Genere, Politica, Istituzioni” concernente la presentazione del volume “Ersilia
e le altre” di Lucia Tancredi — Dipartimento di Scienze politiche, della
comunicazione € edelle relazioni internazionali, Universita di Macerata

Discussant all’interno del seminario dal titolo “Metamorfosi democratica e
tecnologia” — Dipartimento di Scienze politiche, della comunicazione e edelle
relazioni internazionali, Universita di Macerata

Intervento dal titolo “Equilibri diseguali: 11 rovescio del benessere
organizzativo”, all’interno del seminario ‘“Conciliazione vita-lavoro.
Strumenti e buone pratiche per un equilibrio sano” — CUG - Regione Marche

Intervento all’interno dell’evento “Dialogare sull’uguaglianza di genere.
Saperi e pratiche partecipative in universita” del Festival delle Humanities —

Intervento dal titolo “L’amore non conforme tra dissidenza e
medicalizzazione” (Nicold0 M. Ingarra e Natascia Mattucci) all’interno del
convegno internazionale “Giornate aretine di filosofia delle scienze sociali. Il
trionfo dell’amore. Le frecce di Cupido e le schegge di genere” — Casa
Petrarca, via degli Albergotti, Arezzo/Universita della Campania “Luigi
Vanvitelli”

Intervento dal titolo “Ben-essere sotto condizione. Soglie e frizioni
dell’inclusione” all’interno del convegno “Ben-essere psicofisico della
comunita studentesca” — Universita di Macerata

Intervento dal titolo “Artistic practices, spaces of resistance against
precariousness” all’interno del confernza intenazionale SOCIN “Rethinking
Innovation: Inclusive Practices And Interdisciplinary Perspectives” —
Universita di Macerata

Intervento dal titolo “Labour, Citizenship, and Political Belonging: Rethinking
Inclusion in a Transformative Perspective” all’interno del confernza
intenazionale SOCIN “Rethinking Innovation: Inclusive Practices And
Interdisciplinary Perspectives” — Universita di Macerata

Intervento dal titolo “Rivoluzioni riproduttive: riflessioni critiche in tema di



29/05/2025

06/05/2025

25/03/2025

26 € 27/02/2025

25/02/2025

12/12/2024

06/12/2024

05/11/2024

16/10/2024

18/09/2024

18/09/2024

trapianto d’utero e l’utero artificiale” (Nicolo M. Ingarra e Ines Corti)
all’interno del convegno intenazionale “Essential Levels of Care in the
Assisted Reproductive Technologies: new challenges for the public sector”-
Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

Intervento dal titolo “Benessere sotto condizione: organizzazioni vulneranti e
politiche dell’inclusione” all’interno della conferenza “Verso 1’equita di
genere: il ruolo dell’universita” — Universita di Modena e Reggio Emilia

Discussant all’interno del seminario “Trasfigurazioni della governamentalita.
La guerra sui valori e sui diritti” (Introduzione di Enrico Graziani e relazione
di Antonio Tucci) — Dipartimento di Scienze politiche, “Sapienza” Universita
di Roma

Intervento all’interno della presentazione del volume “Dalla parte delle
bambine e delle donne Elena Gianini Belotti e noi” — Universita degli Studi di
Macerata

Interventi all’interno della Conferenza “Il concetto di persona e I’emergere
della soggettivita politica” — Dipartimento di Scienze politiche, “Sapienza”
Universita di Roma

Intervento all’interno del seminario “Tutela della persona, individuo,
comunitd” a partire dal volume “Dalla comunita all’individuo” (N. Mattucci,
N. M. Ingarra e E. Graziani) — Dipartimento di Scienze politiche, “Sapienza”
Universita di Roma

Intervento all’interno del “Workshop on International Mobility and
Multilingualism” — Universita di Macerata

Relazione dal titolo “Contesti vulneranti e soggetti vulnerati: un approccio
intersezionale al lavoro” (Mattucci, N., Ingarra, N. M. & Panaggio, A.)
all’interno del Convegno “La Promozione del Benessere Organizzativo nel
Contesto Universitario: il Ruolo degli Organismi di Parita” — Conferenza degli
organismi di parita delle universita italiane, Universita di Cagliari

Presentazione del paper “Gender Discourses: Why the Femicide of Giulia
Cecchettin Continues to Challenge the Boundaries Between Public and Private
Violence Against Women” (Lucia Botti, Nicold Maria Ingarra e Alessio
Panaggio) all’interno della conferenza dal titolo “Violence Against Women
and Gendered Disinformation: Intersecting Perspectives from Research,
Policy, and Practice from Bulgaria, Italy and Lithuania” — Universita Ca’
Foscari di Venezia

Intervento dal titolo “Diversity Management e¢ Carriera Alias: contesto
nazionale e comparazioni internazionali/Carriera alias: opportunita e criticita”
all’interno del seminario “10 anni di alias” — Universita di Urbino “Carlo Bo”

Intervento dal titolo “Una cornice socio-politica sull’accesso alle cure”
all’interno del seminario “Persone non previste: Comunita LGBTQIA+ ed
accesso alle cure” — Societa Italiana di Sociologia della Salute

Presentazione dal titolo “Comprehending contexts from and beyond genders”
all’interno della “Digital Conference on Gendered Innovation” - University of
the Aegean, Greece



10/09/2024

08/09/2024

01/07/2024

23/04/2024

08/03/2024

16/02/2024

16/12/2023

07/12/2023

25/11/2023

20/10/2023

Contributo dal titolo “When ecofeminism becomes tangible. The
consequences of environmental and health crisis on female healthcare
workers” all’interno del workshop “Health in the Anthropocene” (Ingarra
Nicolo Maria e Rebecca Graziosi) — Dipartimento di Scienze per I’Economia
e I’Impresa, Universita di Firenze

Intervento dal titolo “LGBTQAI+ refugees and access to healthcare system:
an intersectional approach” all’interno della International Conference on
Gender Studies: “Que(e)rying Gender”- London Centre for Interdisciplinary
Research

Presentazione del paper selezionato dal titolo “El antifeminismo en la era de
los derechos. Mutacion de la representacion de la violencia de género: el caso
italiano” nel “Congreso internacional antropologia feminista” (Mattucci
Natascia, Ingarra Nicold Maria, Panaggio Alessio e Botti Lucia) — Universita
di Granada

Intevento dal titolo “Lavoro di cura e fine vita: quale tutela e riconoscimento
nell’esperienza di caregiving” all’interno del progetto di ateneo “Dalla
comunita all’individuo: mortalita, fine vita e morte” — Universita degli Studi
di Macerata

Lezione dal titolo “Lavoro, Europa e uguaglianza di genere: un percorso per
I’inclusione ed il benessere” all’interno del progetto “L’Europa per me” tra
Universita di Macerata, Comune e Scuole secondarie — Liceo G. Leopardi
Scienze Umane-Linguistico, Cingoli (Mc)

Presentazione del paper “Archeology of Work. Antimo Negri and the
Rediscovery of the Philosophy of Work™ all’interno della Winter School
Philosophy and Civic Engagement in the Italian Traditions — (presso Abbazia
di Novacella) Universita degli Studi di Trento

Relazione dal titolo “The protection of gender identity in the italian academia.
Evolution and perspectives of the Alias Career” (T. Addabbo, C. Barra, C.L.
Cristalli, F. Damiani, N.M. Ingarra) — all’interno del Convegno Genere,
intersezionalita e metamorfosi dei diritti: il ruolo degli organismi di parita —
Universota degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Relazione dal titolo “Priva(tizza)zione della morte. Biocittadinanza e nuove
istanze di dignita” all’interno del ciclo di seminari Dalla comunita
all’individuo. Mortalita, fine vita e morte — Universita degli Studi di Macerata

Relazione dal titolo “Diritto di accesso alle cure per le persone migranti
LGBTQIA+ in Italia. Per una teoria e una prassi interdisciplinari e
intersezionali”  all’interno  della  Conferenza  “Beyond  genders.
Intersectionality between theory and practice. Interdisciplinary gazes”
(Rebecca Graziosi, Nicolo Maria Ingarra) — Universita degli Studi di Torino

Relazione dal titolo “The Alias Career in Italian universities: perspectives,
implementation and evolution” (Tindara Addabbo, Carlotta Barra, Christian
Cristalli, Filippo Damiani, Nicoldo Maria Ingarra) all’interno della Conferenza
Innovative and Inclusive Academia — Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia



20/10/2023

09/10/2023

07/07/2023

17/05/2023

05/05/2023

09/03/2023

03/02/2023

05/07/2022

30/05/2022

Pubblicazioni

- Monografie

Relazione dal titolo The Alias Career in Italian universities: perspectives,
implementation and evolution all’interno del Simposio [nnovative and
Inclusive Academia — Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Relazione all’interno del corso Unimc per la prevenzione e le co-costruzione
del benessere — Universita degli Studi di Macerata

Relazione dal titolo “Rapporto annuale sulla violenza di genere della Regione
Marche” (Natascia Mattucci, Ines Corti, Rachele Marconi ¢ Nicold Maria
Ingarra) all’interno del Convegno Violenza sulle donne e violenza domestica.
Strategie di contrasto— Universita degli Studi di Macerata

Relazione in tema di carriera alias all’interno dell’evento “Embedding
Inclusivity in Academic Practice and Development. Per una universita pit
inclusiva, anche LGBTQI+” — Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia

Relazione dal titolo “Strumenti di indagine del benessere organizzativo e
processo politico” all’interno del Convegno “Politiche di Welfare in
accademia. Pratiche a confronto” — Universita degli Studi di Macerata

Intervento in qualita di Speaker nel talk radiofonico dal titolo “Violenza di
genere Regione Marche 2021: il contributo dell’Universita di Macerata” —
RUM (Radio dell’Universita di Macerata)

Relazione dal titolo “Biotechnology and care as political category” nella
Conferenza internazionale dal titolo “Technopolitcs. Charting the Unknown”
- Universita di Coimbra, Portogallo

Presentazione dell’intervento dal titolo “Management of organisational well-
being and health” nel Panel denominato “Global Studies in action: Problems
and Prospects in Public Law” all’interno dell’ ICON-S - Annual Conference
of the International Society of Public Law - University of Wroctaw, Polonia

Relazione dal titolo “Diversity Management: Proposte Operative e
Prospettive” all’interno del seminario “Benessere organizzativo, questioni di
genere e diritto antidiscriminatorio: nuove sfide per gli enti pubblici e privati
nell'ambito del progetto GE&PA - Gender Equality and Public
Administration” - Universita degli Studi di Modena ¢ Reggio Emilia —
Fondazione Universitaria Marco Biagi

N. M. Ingarra, The Critique of Labour in the Neoliberal Era. On the Metamorphoses of a Concept between
Pathology and Power, Mimesis International, 2025.

- Articoli in riviste




N. M. Ingarra, Governare [’esclusione. Meritocrazia, violenza di genere e [’erosione delle politiche di
inclusivita, “Heteroglossia. Quaderni di Linguaggi e Interdisciplinarita”, n. 21, in corso di pubblicazione 2026
(rivista scientifica per le aree 10, 11 ¢ 14);

L. Botti, N. M. Ingarra, A. Panaggio, Discorsi digenere: perche il femminicidio di Giulia Cecchettin continua
a mettere in discussione i confini tra violenza pubblica e privata contro le donne, in Heteroglossia. Quaderni
diLinguaggi e Interdisciplinarita, n. 20, 2024.

N. M. Ingarra, Nuove metamorfosi del lavoro. Prospettive contemporanee di filosofia del lavoro e delle
organizzazioni, in “Metabasis.it”, n. 36, 2023, pp. 49-68 (rivista di fascia A per il settore SPS01 — Filosofia
politica;

N. M. Ingarra, Decisioni in tema di accesso alle cure: dalla biopolitica delle catastrofi alla post-pandemia,

“Heteroglossia. Quaderni di Linguaggi e Interdisciplinarita”, n. 19, 2023, pp. 73-97 (rivista scientifica per le
aree 10, 11 e 14);

- Abstract

N. M. Ingarra, Biotecnology and care as a political category, in C. Pereira Martins, J. Diogo, F. Luig, Book
Of Abstracts Technopolitics, University of Coimbra, 2023, p. 39;

- Contributi in volume

Ingarra, N, M., Corti L., Rivoluzioni riproduttive: prospettive politiche e giuridiche tra trapianto d’utero e
utero “artificiale”, in G. Ambrosio ¢ C. Sargiotta (a cura di), Demiurghi della vita. Profili etici, politici e
sociali della procreazione medicalmente assistita, Mimesis, 2026, pp. 39-59.

Ingarra, N, M., Ben-essere sotto condizione. Soglie e frizioni dell’inclusione, in N. Mattucci (a cura di), Ben-
essere in accademia. Equilibrio emotivo e qualita della vita, FrancoAngeli, 2025, pp. 42-53.

N. Mattucci, N. M. Ingarra, Diffamazione (Italia Donati), in V. Maestroni, T. Casadei (a cura di), Dalla parte
delle bambine e delle donne. Elena Gianini Belotti e noi, Mucchi Editore, 2025, pp. 117-122;

N. M. Ingarra, La priva(tizza)zione della morte: dalla dimensione collettiva alla dimensione individuale del
fine vita, in N. Mattucci, N. M. Ingarra (a cura di), Dalla comunita all’individuo.: morte, mortalita e fine vita,
Roma, Aracne Editrice, 2024, pp. 37-56.

N. M. Ingarra, Biotecnology and care as a political category, in C. Pereira Martins, (edited by), Tecnopolitics:
Charting the Unknown, Dialética, 2024, pp. 151-177;

N. M. Ingarra, R. Graziosi, Narrazioni di voci oltre i confini: accesso alle cure per identita non eteronormative,
in N. De Piccoli e C. Rollero (a cura di), Beyond Genders. Intersezionalita tra teoria e pratiche. Sguardi
interdisciplinari, vol. 1, CIRSDe - Centro Interdisciplinare di Ricerche e Studi delle Donne ¢ di Genere —
Universita di Torino, Torino, 2024, pp. 60-79;

N. M. Ingarra, N. Mattucci, “Degenerazione morale”. Omosessualita, alienazione mentale e politica di
internamento, in M. Lanna, Veggio senz occhi, e non ho lingua e grido, Quaderni di Heliopolis 19 - Artetetra
edizioni, 2024, pp. 25-48;

N. M. Ingarra, The Obsolescence of Labour? Philosophical-Political Reflections on Contemporary
Manifestations of Labour, in Proceedings of The Global Conference on Social Sciences, Diamond Scientific



Publishing, vol. 2, n. 1, 2024;

- Curatele

N. Mattucci, N. M. Ingarra, Dalla comunita all individuo.: morte, mortalita e fine vita, Roma, Aracne Editrice,
2024.

- CO-autore di Report

Natascia Mattucci, Mauro Giustozzi, Rosita Pretaroli, Giulia Follenti, Giovanna Biagetti, Daniela Spaccesi,
Annarita Marziali, Giovanni Gison, Nicold Maria Ingarra (a cura di), Primo Bilancio di Genere d’ Ateneo,
Universita degli Studi di Macerata — EUM, 2024;

Rapporto violenza di genere nelle Marche - anno 2022, Regione Marche Direzione Politiche Sociali - Settore
Inclusione Sociale, RUNTS e Sistema Informativo, approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n.
1580 del 6 novembre 2023;

Rapporto sulla violenza di genere nelle Marche Anno 2021, Regione Marche Direzione Politiche Sociali -

Settore Inclusione Sociale, RUNTS e Sistema Informativo, approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 1428 del 07 novembre 2022.

Componente di Commissioni/Comitati

A.A.25/26 Componente del Consiglio di Direzione del corso di formazione in “Genere,
Politica, Istituzioni VI ed., Universita degli Studi di Macerata

12/2024 - presente Componente del Comitato scientifico della collana “Teoria Politica”, Aracne
Editrice, Roma (Ditrettrice prof.ssa Natascia Mattucci)

06/2024 Componente del Comitato Scientifico e Organizzativo del worksop del
progetto europeo PRO-GENDERING: PROmoting Gender mainstrEaming iN
acaDemia through thE enhancement of gender equallty and iNclusion in
hiGher education — Universita degli Studi di Macerata ((Project no. 2023-1-
IT02-KA220-HED-000154344)

A.A. 2023/2024 Comitato scientifico e organizzativo del corso di formazione “Genere,
politica, istituzioni” - Dipartimento di Scienze politiche, della comunicazione
e delle relazioni internazionali, Universita di Macerata

A.A. 2022/2023 Componente del Comitato Scientifico e del Comitato Organizzativo -
Convegno Annuale della “Conferenza Nazionale degli Organismi di Parita
delle Universita italiane” dal titolo Metamorfosi dei diritti tra genere e
intersezionalita: il ruolo degli organismi di parita — Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

A.A.2022/2023 Componente del Comitato Organizzativo - Convegno Annuale della
“Conferenza Nazionale degli Organismi di Parita delle Universita italiane” dal
titolo PNRR: generi, generazioni e territori. Il ruolo dell’Universita per una
societa piu equa e inclusiva - Universita Politecnica delle Marche

2022-presente Componente in qualita di correlatore di diverse Commissioni di laurea per le



classi delle lauree triennali e magistrali in Scienze Politiche (L36 LM52
LM62)

A.S 2021/2022 Componente della Commissione Regionale Delle Marche per la valutazione
delle prove regionali delle Olimpiadi di Lingue e Civilta Classiche per I’a.s.

2021/2022 — Ufficio Scolastico Regionale per le Marche, Ancona

Ulteriori esperienze professionali nella P.A.

Da 28/03/2022 - presente Funzionario amministrativo-giuridico-contabile, Area III-F1, a tempo pieno ed
indeterminato — Ministero Dell'istruzione - Direzione Regionale Marche,
Ancona (Dispensato dal servizio per congedo straordinario per motivi di ricerca

Competenze linguistiche, informatiche e di ricerca

LINGUA LIVELLO C1 - CERTIFICATO TRAMITE INTERNATIONAL ENGLISH
INGLESE LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS) ~ACADEMIC
Data: 14/3/2019

LINGUA LIVELLO B2 (CERTIFICATO TRAMITE TEST OLS)
SPAGNOLA

PATENTE EUROPEA PER L'USO DEL COMPUTER (CERTIFICATO
INFORMATICA | ECDL FULL STANDARD) — Associazione Italiana per I'Informatica ed il calcolo
automatico

Data: 29/03/2018

BESTR BADGE | RICERCA BIBLIOGRAFICA, VALUTAZIONE DELLA RICERCA,
PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA - LIVELLO AVANZATO

Altre informazioni

10/2025 — presente ~ Socio della Societa Italiana di Filosofia Politica

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del
GDPR (Regolamento UE 20169
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