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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale |

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Sara Teresa Mantione

jtaliana
1982
F

Dal 16.01.2021 a tutt'oggi

Responsabile Settore Servizi Sociali
Cantratto di lavoro a tempo indeterminato

Responsabile del Settore Servizi Sociali del Comune di Filottrano

Comune di Filottrano
Via Roma n°6 Filotirano (AN)

Servizi Sociali

| a.a. 2023/2024

Docente a contratto
Principi, etica e metodologia del servizio sociale (L.39)

UNIVMC di Macertata — Dipartimento di Giurisprudenza - Corso di Laurea in Teorie culture e tecniche
per il servizio sociale - Classe di Laurea L. 39

Formazione/Universita

Dall'01.01.2017 al 15.01.2021

Assistente Sociale
Contratto di lavoro a tempo indeterminato

U.0. Disagio Adulto Comune di Jesi - Gestione Alloggi di emergenza sociale (30h settimanali
dall'1.01.2017 al 27.09.2017) part time 30h settimanali

U.0. Ufficio di Promozione Sociale Comune di Filottrano (dal 28.09.2017 al 4.03.2018) part time 30h
seftimanali

U.0. Ufficio di Promozione Sociale Comune di Filottrano (dal 5.03.2018 a tutt'oggi) full time 36h
settimanali

Azienda Pubblica — Azienda di Servizi alla Persona - ASP Ambito 9
Via Gramsci n°95 Jesi con sede ¢/o Casa di Riposo



Tipo di atfivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Servizi Sociali

a.a. 2018/2019 e 2019/2020
Docente a coniratto

Laboratorio per I'apprendimento dei Servizi Sociali (I anno L.M. 87)

UNIVMC di Macertata ~ Dipartimento di Giurisprudenza - Corso di Laurea in Politiche e
programmazione dei servizi alla persona - Classe di Laurea L.M. 87

Formazione/Universita

Dal 25.05.2018 al 5.12.2019 e dal’8.06.2021 al 31.12.2021 (3 annualiita)

Assistente Sociale Specialista
Nomina da parte del MIUR come membro della Commissione degli Esami di Stato per I'Abilitazione
alla Professione di Assistete Sociale Specialista ed Assistente Sociale Anno 2018 e Anno 2019

Valutazione degli studenti che richiedono |'abilitazione alla professione di Assistente Sociale
Specialista ed Assistente Sociale

MIUR - UNIVPM di Ancona (AN)
Formazione/Universita

Dal 2016 a tutt'oggi

Amministratore di Sostegno
Nomina da parte del Tribunale Onorario di Ancona — Giudice Tutelare Volontaria Giurisdizione ~ del
ruolo di amministratore di sostegno

Gestione amministrativa e gestione assistenziale completa con rappresentanza esclusiva per tutte le
attivita di ordinaria amministrazione

Tribunale Ordinario di Ancona
Giuridico/amministrativo

Dal 12.05.2014 all'11.04.2018

Assistente Sociale Specialista

Nomina da parte del Tribunale Ordinario di Ancona come membro del Consiglio Territoriale di
Disciplina

Valutazione del corretto esercizio professionale degli Assistenti Sociali Specialisti

Ordine degli assistenti Sociali della Regione Marche
Via Podesti n°42 Ancona

Servizi Sociali
Dal 09.09.2013 al 31.12.2016

Assistente Sociale
Contratto di lavoro a tempo determinato



Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di favoro

Tipo di attivita o settore

U.0. Disagio Adulto Comune di Jesi - Gestione Alloggi di emergenza sociale (30h seftimanali dal
9.09.2013 al 25.01.2015) part time 30h settimanali

U.0. Minori e Famiglia Comune di Jesi (30h settimanali dal 26.01.2015 al 30.06.2015) part time 30h
seftimanali

U.0. Minori e Famiglia Comune di Jesi (20h settimanali dall'1.07.2015 al 30.09.2015) e U.0. Disagio
Adulti Comune di Jesi - Contributi Economici (16h settimanali dall'1.07.2015 al 30.09.2015) full time
36h settimanali

U.0. Minori e Famiglia Comune di Jesi (30h settimanali dall'1.10.2015 al 21.10.2015) part time 30h
seftimanali

U.0. Minori e Famiglia Comune di Jesi {5h settimanali dal 21.10.2015 all'31.01.2016) e Ufficio di
Promozione Sociale Comune di Filottrano (25h settimanali dal 21.10.2015 all'31.01.2016) part time
30h settimanali

U.0. Ufficio di Promozione Sociale di Mergo (6h settimanali dall'1.02.2016 al 22.05.2016), di Monsano
(10h settimanali dall'1.02.2016 al 30.09.2016), di Santa Maria Nuova (15h settimanali dall'1.02.2016
al 30.09.20186), di Filottrano (5h dall'1.02.2016 al 22.05.2016) full time 36h settimanali

U.0. Ufficio di Promozione Sociale di Santa Maria Nuova (15h settimanali dall'1.02.2016 al
30.09.2016), di Monsano {10h settimanali dal1.02.2016 al 30.09.2016), di Filottrano (11h dal
23.05.2016 al 31.12.2016) full time 36h settimanali

U.0. Disagio Adulto Comune di Jesi (25h settimanali dall'1.10.2016 al 31.01.2016) e U.O. Ufficio di
Promozione Sociale di Filottrano (11h dal 23.05.2016 al 31.12.2016) full time 36h settimanali

Azienda Pubblica ~ Azienda di Servizi alla Persona - ASP Ambito 9
Via Gramsci n°95 Jesi con sede c/o Casa di Riposo

Servizi Sociali

Dall'08.07.2013 all'08.09.2013

Assistente Sociale
Contratto di lavoro a tempo determinato (12 ore settimanali)

Progetto Home care Premium 2012 — Ex INPDAP

Ambito Territoriale 12
Comune di Falconara M.

Servizi Sociali

Dal 29.01.2013 al 30.06.2013

Educatore per prevenzione bullismo e devianza
Contratto di lavoro Co.Co.Pro. (220 ore)

Educatore:
*  Tutoraggio minori a rischio
Azioni di prevenzione e consulenza alle famiglie
Azioni di prevenzione, consulenza e formazione ai docenti e personale ATA
Azioni di consulenza e informazioni agli studenti
Focus Group
Rilevazione statistica dati

s & @ o o

Circolo Parrocchiale "Oratorio Arcobaleno”

Porto Recanati (MC)

Progetto MCM — MultiCultural - MENTE

Cofinanziato dall'Unione Europea, Comune di Porto Recanati, Ministero dell'interno

Servizi Sociali



Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Dal 02.09.2010 all'08.11.2013

Assistente sociale
Confratto di lavoro Co.Co.Pro.

Nello specifico contratto di collaborazione coordinata e continuativa a progetto con la societa
partecipata ASSO del Comune di Osimo in via C. Colombo n. 128 come Assistente Sociale
dell’Ambito Territoriale 13 Comune capofila Osimo dal 2.09.2010 ail'08.11.2013 presso:

- il Presidio Sanitario di Brecce Bianche (An) nel’Equipe integrata d'Ambito Adozioni (12 ore
seftimanali dal 2 settembre 2010 al 30 aprile 2011),

- il Poliambulatorio 2000 di Ancona nellEquipe Integrata d’Ambito Affido (6 ore setimanali dall'8
ottobre 2010 al 30 aprile 2011);

- il Presidio Sanitario di Castelfidardo nellEquipe Integrata Tutela Minori (12 ore settimanali da
gennaio a maggio 2011),

- sostegno ai Comuni dell’Ambito XIll e ai Consultori di Osimo e di Loreto (6 ore settimanali da
maggio a dicembre 2011) per Incontri Protetti, Sostegno alla Famiglia e Mediazione Familiare;

- il Comune di Camerano come Ufficio Promozione Sociale (6 ore seftimanali dal 21/09/2011
all'08/11/2013);

- il Comune di Osimo (24 ore settimanali dal 16/01/2012 al 31/08/2012);

Assistente sociale:
« valutazione idoneita all'adozione e all'affido etero —famitiare
» formazione giuridico-buorocratico desinata a coppie che hanno intrapreso il percorso di
adozione, presso il Consultorio Famigliare di Brecce Bianche (Equipe integrata di ambito per
I'adozione — Ambito 13- Comune capofila di Osimo)
incontri protetti
mediazione familiare
sostegno alla genitorialita
relazioni destinate al Tribunale dei Minorenni di Ancona
relazioni destinate agli Enti Autorizzati
riunioni di equipe
visite domiciliari
ufficio di promozione sociale del Comune di Camerano
valutazione richieste di contributi economici
segretariato sociale
orientamento al lavoro, inserimenti lavorativi (L.68/99), tirocini, borse di lavoro socio-
assistenziali (area disabilita)

Asso S.r.l. di Osimo (AN)
Via C. Colombo, 128 — 60027 Osimo (AN)

Servizi Sociali

Dal 03.09.2012 al 31.01.2013

Assistente Sociale
Contratto di lavoro a tempo determinato (25 ore seftimanali)

Area Disabilita: collogui, relazioni, visite domiciliari, elaborazione di progetti, monitoraggi,
rendicontazione, riunioni

Azienda Pubblica - Azienda di Servizi alla Persona - ASP Ambito 9
Piazza Indipendenza n. 1 con sede il Comune di Jesi

Servizi Sociali - PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Dal 9.10.2011 al 10.03.2012

Rilevatrice dati
Co.co.pro.

Rilevatore per il 15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni 2011 - ISTAT



Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Comune di Osimo

Ufficio Anagrafe

Dal 03.12.2011 all'08.06.2012

Referente

Contratto di lavoro Co.co.pro. (6 ore settimanali)
Coordinamento e referente:

Raccolta iscrizioni al doposcuola

Controllo presenze minori ed educatori

Collogui con i genitori

Organizzazione di riunioni tra I'Associazione, il Comune, la Scuola e le Famiglie
Organizzazione di eventi ricreativi con il coinvolgimento di tutti gli Stakehoider
Relazioni periodiche e verbali delle riunioni

Associazione Taru Ande - Ragazzi di strada Onlus

Camerano (AN) c/o Caritas via Maratti n°42

“Progetto Life: L'isola che non c'&" sede c/o Scuola Elementare “L. Sperandei” via Marinelli n°45/47
80025 Camerano (AN)

Finanziato dal Comune di Camerano

Servizi Sociali

Dal 30.05.2007 al 21.12.2010

Coadiutore amministrativo
Contratto di lavoro a tempo indeterminato (36 ore settimanali)

Attivita svolte:

Gestione delle attivita di accettazione e del CUP del Laboratorio Analisi dell' Ospedale di
Osimo (AN)

Attivita di segreteria

Utilizzo di piattaforme informatizzate

Organizzazione dei servizi domiciliari (appuntamento e preparazione materiale sanitario
idoneo all'esame)

Raccolta materiale biologico proveniente dai distretti limitrofi

Organizzazione della distribuzione dei referti cartacei presso i distretti limitrofi
Archiviazione referti

Gestione dei rapporti con il pubblico

Sistemazione delle sale prelievi e preparazione degli spazi e del materiale

Gestione degli ordini

Gestione chiamate in entrata presso il centralino degli Ospedali di Osimo e di Loreto
Organizzazione delle sale operatorie (chiamate ai reperibili)

Gestione delle procedure di allarme dell'Ospedale

Gestione delle procedure per la distribuzione delle chiavi dell' Ospedale

Cooperativa Sociale Cooss Marche
Via Saffi, 4 - 60131 Ancona (AN)

Sociale/Amministrativo

Dal 2005 al 2011

Docente, Formatore, Tutor
Contratti di lavoro Co.Co.Pro.



Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o setlore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo defla qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Attivita di docenza (oltre 300 ore):

corso Oss; moduli di “organizzazione aziendale e dei servizi" e “metodologia dell'erogazione
dellassistenza” (Istituto Leonardo di Recanati) dal 22.02.2010 al 13.03.2010 80h; dal
26.05.2010 al 24.03.2011 80h; dal 9.07.2010 al 4.04.2011 80h; 30.11.2010 al 31.08.2011 80h
corso Ambiente, Qualitd e Sicurezza: "Elementi di Sociologia”; "Elementi di Comunicazione”
(Corso finanziato da Fondartigianato erogato dall'Erfap-Uil Campania) dal 20.07.2006 al
10.08.2006

membro di commissione di selezione corsi Oss (Istituto Leonardo di Recanati) dal 2010 al
2011

membro di commissione esaminatrice corsi Oss (Istituto Leonardo di Recanati) 29/30.07.2010

Specifiche attivita di formazione:

formazione in ambito giuridico e burocratico desinato a coppie che hanno intrapreso il
percorso di adozione, presso il Consultorio Familiare di Brecce Bianche (Equipe integrata di
ambito per |'adozione - Ambito 13- Comune capofila di Osimo) dall'02.10.2010 al 30.04.2011

Attivita di tutoraggio:

Tutor corso E.D.A “Tempi di mediazione” (Istitutc Tecnico Giordani di Caserta)
dall'01.12.2005 af 30.03.2006

Tutor corso "Cultura e servizi di qualita per il turismo” (Erfap Uil Campania) 19-20-21.04.2006
Tutor corso O.F.I.S. "Disegnatore CAD" (ITG "Buonarroti” di Caserta) a.s. 2005/2006

Istituto Leonardo, via Meneghini 13 Villa Musone (MC)

Cooperativa sociale Asso via C.Colombo 128 Osimo (AN)

Erfap Uil Campania, Piazzale Immacolatella Nuova 5 80133 Napoli (NA)

Istituto tecnico “Francesco Giordani”, Via Capitano Luigi Lavianc 8 81100 Caserta (CE)
[TG "M.Buonarroti” viale Michelangelo, Caserta (CE)

Formazione

13.07.2000
Diploma magistrale
Materie socio-psico-pedagogiche

Istituto Magistrale "Alfonso Papa” di Riardo (CE)

95/100

15.09.2000
Qualifica professionale di Operatore di Computer

600 ore di formazione su tematiche inerenti alla piattaforma Windows e agli applicativi Office

Professione Cultura di Sparanise (CE)

idoneita

19.04.2005
Qualifica professionale di Operatore Socio Assistenziale

600 ore di formazione su tematiche inerenti i servizi socio sanitari, di cui 300 di tirocinio

A.S.C.C.0. Caserta (CE)

ldoneita



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione € formazione

13.07.2005
Laurea Triennale in “Scienza del Servizio Sociale” - L. 39
Materie giuridiche e socio-psico-pedagogiche

Universita degli Studi di Cassino (FR)

108/110

13.10.2006
Master in Psicologia di Consultazione
Strategie di comunicazione e metodologie relazionali

Universita Europea di Roma

87/70

17.07.2006
Grade 3 “Graded Examinations in Spoken English”
Corso di Lingua Inglese

Trinita School / Fra.ma School di Santa Maria Capua Vetere (CE)

23.03.2006
Iscrizione all’'Albo degli Assistenti Sociali B
Materie giuridiche e socio-psico-pedagogiche

Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Campania

4001/8

28.02.2007
Trasferimento all'Albo degli Assistenti Sociali B
Materie giuridiche e socio-psico-pedagogiche

Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Marche

1138/B

2010

Corsolseminario “Riunioni d'equipe integrata d'ambito per le adozioni”

- Lavoro in equipe multidisciplinare

- Supervisione d'equipe

- Approfondimento delle procedure burocratiche per le adozioni nazionali ed internazionali
- Approfondimento legislativo per le adozioni nazionali ed internazionali

Consultorio Familiare di Brecce Bianche (AN) Piazza Salvo d'Acquisto; accreditato dall Regione
Marche



Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Idoneita

2012

concluse nel periodo 29/11/2011-28/12/2011

-Valutazione delle competenze in ingresso

-Analisi e individuazione dei fabbisogni

-Pianificazione ed organizzazione di un intervento formativo
-Gestione del processo formativo

-Monitoraggio e valutazione delle attivita formative

Regione Marche

Accreditamento nelle strutture formative della Regione Marche

a.a. 2012/2013
Corso di formazione “Volontari Tutori e Curatori dei minori di et3d” 40 ore
1. Area Giuridica

2. Areapsicologica

3. Area socio-sanitaria

4. Case work

Universita degli Studi di Macerata - Dipartimento di Scienze Politiche, della Comunicazione e delle
Relazioni Internazionali in coltaborazione con Garante Regionale per Finfanzia e I'adolescenza

|doneita

9.11.2013
Laurea Magistrale in “Organizzazione e gestione dei Servizi Sociali" - L.M. 87
Materie giuridiche, economiche e socio-psico-pedagogiche

UNIVPM di Ancona (AN)
95110

2014
Vincitrice Borsa di studio INPS Corso universitario di aggiornamento professionale “Il futuro

della sanita pubblica e integrativa. Quali trasformazioni nelle relazioni di cura?”

Certificazione delle competenze professionali ai fini del Regolamento integrativo al Dispositivo di
accreditamento delle strutture formative da parte della Regione Marche con esito delle istruttorie



Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo delia qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

1. Cura e salute: verso nuove configurazioni di benessere?

2.l Welfare Aziendale

3. Lamedicalizzazione del vivere

4, llruolo delle associazioni dei pazienti

5. L'auto mutuo aiuto

8. Sanita pubblica e welfare occupazionale: universalismo in pericolo?
7. IFnuovo ruolo della medicina generale negli attuali sistemi di welfare
8. L'organizzazione della medicina generale in italia e in Francia

9. Mafie e area grigia nel campo della sanita

10. Lo scioglimento delle Aziende Sanitarie per infiltrazioni mafiose

11, Alle radici delle attivita di cura: terapia — paziente - democrazia

12. Valutazione e monitoraggio delle performance dei sistemi sanitari
13. Comunicazione della salute e relazioni di cura: scenari e prospettive
14. Saperi sociali nella scena della cura

15. Sistemi sanitari resilienti

UNIVPM di Ancona (AN)

Idoneita (durata 120 ore — dal 28.03.2014 al 29.11.2014)

30.07.2014
Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali A

Materie giuridiche e socio-psico-pedagogiche, progettazione dei servizi, valutazione e supervisione

dei casi
Ordine degli Assistenti Sociali defla Regione Marche

2171A

2014
Corso di formazione “Sessualita e disabilita: parliamone” 13h 30’
Materie socio-psico-pedagogiche

ASUR AV2 con sede Jesi (AN)

ldoneita

2015
Corso di formazione per i componenti delle EEMM di P.LP.P.l. 4
Materie socio-psico-pedagogiche

Universita degli studi di Padova - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Sede Montegrotto Terme (PD)
Idoneita

2016
Master in CTU - CTP SEPARAZIONI, DIVORSI E ABUSI SUI MINORI
Materie socio-psico-pedagogiche e giuridiche

CONCILIA FORM di Concilia Qui S.r.1. di Battipaglia (SA)

Idoneita



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale ¢
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

2016
Corso di formazione per i Coach di P.L.P.P.l. §'
Materie socio-psico-pedagogiche

Universita degli studi di Padova — Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sede Montegrotto

Terme (PD)
Idoneita

14.02.2020
Laurea Magistrale in “Management pubblico e dei servizi socio-sanitari” - L.M. 77
Materie giuridiche, economiche e socio-psico-pedagogiche

UNIVPM di Ancona (AN) sede San Benedetto
91/110
2020

Corso di formazione come referente ATS 9 RdC
Materie socio-psico-pedagogiche

Universita degli studi di Padova ~ Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

ldoneita
1 ltaliano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
A2 base A1 base A2 base A2 base A1 base
B1 intermedio B1 intermedio | B1 intermedio | B1 intermedio B2| intermedio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buone competenze sociali e relazionali (vedi attivita professionali di Assistente sociale, docente,
educatore formatore; ativita di volontariato presso la Croce Rossa Italiana sede di Osimo; percorso di
formazione universitaria - Laurea in Scienze dei Servizi Sociali - e post universitaria — Master in
Psicologia di Consultazione)

Ottime capacita di empatia e di ascolto e contenimento del disagio altrui



Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

Buone capacitd organizzative acquisite attraverso esperienze professionali con precise responsabilita
nella gestione della qualita dei processi

Competenze di Problem Solving e di Team Building acquisite nefla gestione delle attivita svolte e
nell'organizzazione ed erogazicne dei vari interventi effettuati sul territorio.

Attivita organizzative e gestionali presso il laboratorio analisi dell'Ospedale di Osimo - accettazione,
cup, organizzazione visite domiciliari, distribuzione referti)

Attivita organizzative e gestionali in ambito formativo (corsi Oss presso f'lstituto Leonardo di Recanati)

Esperta in metodologie tecniche dei processi comunicativi e relazionali

Esperta in organizzazione aziendale e dei servizi € in metodologie dell'erogazione deli'assistenza
{vedi formazione universitaria e post universitaria ed attivita di docenza)

QOttima conoscenza della piattaforma Microsoft Windows e degli appticativi Office (vedi qualifica
professionale in Operatore di Computer — corso di 600 ore)

w

Numerose attivita in ambito commerciale e a contatto con if pubblico (barista presso la Pasticceria
Campanari di Castelfidardo dal Novembre 2006 a Maggio 2007, cameriera presso il Ristorante ‘Il
Pirata” di Porto Recanati da Maggio 2007 ad Agosto 2007, titolare di un'agenzia di servizi- rivenditore
ufficiale Trenitalia- dal settembre 2004 al Luglio 2005); elaboratrice della pagina culturale del
quotidiano provinciale “Centocittd” di Caserta da maggio a settembre del 2002 con pubblicazioni di
numerosi articoli su usi, costumi e tradizioni locali.

Allegati
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)” e succ. mod..
Firma | Sara Teresa Mantione N2 N A

11.09.2023



